
 

 

 
DIREZIONE DIDATTICA STATALE 

4° CIRCOLO “G. MARCONI” 
Via. V. Emanuele, 86 – FRATTAMAGGIORE –Tel./Fax 081/8351626 

e-mail: naee332005@istruzione.it PEC:naee332005@pec.istruzione.it 
C.F.: 94099590633   codice meccanografico:NAEE332005  

Codice Univoco Fattura UFJ3GT 

         All’Albo    

                                                                                                                                                       Ai Sigg. Collaboratori Scolastici   

                                                                                                                                                        Al  Sito web                                                      

                                                                 AVVISO INTERNO   

ACQUISIZIONE DISPONIBILITA’ PERSONALE A.T.A. NELL’AMBITO DEL  PON” COMPETENZE e AMBIENTI 
PER L’APPRENDIMENTO” Programma Operativo Complementare (POC)“Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 
10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1E FDR Asse I –Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza - AVVISO 33956 del 
18/05/2022 - FSE- Socialità, apprendimenti, accoglienza 
 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità 
 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-37 – “Resti….amo a 
scuola” 
CUP C74C22001050001 
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A Competenze di 
base 
10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-41 – “Magica… mente competenti” 
 CUP C74C22001060001 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO  il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2022 approvato con delibera n° 3 
   del   11/02/2022; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla  gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti (n. 9 del 21/06/2022) e del Consiglio di Istituto (n. 14 
del 06/07/2022) con cui si è proceduto all’approvazione dell’attuazione del progetto in 
oggetto; 

 

VISTA la Nota M.I. prot. 53488 del 21-06-2022 recante elenco dei progetti ammessi a finanziamento; 

VISTA la lettera di autorizzazione prot. n. AOOGABMI-53714 DEL 21-06-2022; 





VISTE le norme contenute nel Regolamento (CE) relativo alle azioni informative e pubblicitarie in 
ordine agli interventi finanziati con il FSE 2014/2020; 

VISTE le Linee Guida e la Normativa di riferimento, e i Manuali Operativi; 

VISTA la circolare Miur prot.n. AOOSGEFID1588 DEL 13/1/16 Linee guida dell’autorità di Gestione, e 
successiva nota MIUR N. 3172 del 25/7/2017; 

  VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 4388/VI-3 del 05/10/2022) relativo al 

                       Progetto in oggetto; 

 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/7/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 
dell’Autorità      di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

 VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

 VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi,                                                                        

                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

invita il personale in indirizzo ad esprimere la propria disponibilità per la partecipazione alle attività 
previste dal Piano Integrato d’Istituto per l’a.s. 2022/23, facendo pervenire, al protocollo di questa 
Istituzione l’allegato modulo, compilato in ogni sua parte, entro e non oltre le ore 12.00 del  16/12/2022.             

Le attività prestate, dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal fine 
le presenze verranno rilevate su apposito registro firma. ( orario 15,32-17.32) 15 incontri complessivi da 
svolgersi nella giornata di Giovedì): i collaboratori scolastici da impegnare in tale progetto sono 6 per un 
totale di 180 ore pari a 30 ore ciascuno. 
 
Il compenso sarà determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al 
personale per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo (CCNL scuola del 29/11/2007). 
 

Il Collaboratore Scolastico avrà il compito di: 

1. Vigilare 

2. Curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal P.O.N.;  

3. Predisporre e allestire gli spazi sulla base di specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate da 
Esperti e Tutor;  

4. Raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare; Svolgere eventuali altri compiti finalizzati 
all’attuazione del progetto P.O.N. 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per 
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento del progetto.  

 I criteri di reclutamento del personale A.T.A. avverrà sulla base della disponibilità e ad insindacabile 
giudizio del Dirigente scolastico . 

                                                                                                                         Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                 dott.ssa Angela Vitale 
       Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 

                  Codice dell' Amministrazione digitale e norme ad esso conn 



 

DOMANDA DI DISPONIBILITÀ PERSONALE A.T.A. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020.  A.s. 2017/18 – 

Codice identificativo Progetto10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-37 – 
“Resti….amo a scuola”CUP C74C22001050001 

10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A Competenze di base 

10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-41 – “Magica… mente competenti” CUP C74C22001060001 

                                                                                                                                                    Al Dirigente Scolastico                                                                                                      

                                                                                                                                                          4 °C.D” G.MARCONI” 

                                                                                                                                                      Frattamaggiore (NA) 

Il/La sottoscritt_   ……………………………………………………………………………. C.F. ………………………………………………   

Nat_   a   ……………………………………………………………………………………………..…   il  …………………………………………  

 Tel. …………………………………. Cell. ………………… ……………….e-mail ……………………………………..………….. …………  

domiciliato Via …….……………………………………………….…………  C.A.P. ……….…… Città ……………………… …………... . 

 in qualità di  
 

 COLLABORATORE SCOLASTICO  
                                                                                   
                                                                     SI DICHIARA   

 DISPONIBILE 
 

 NON DISPONIBILE 
a partecipare alle attività previste dal Piano Integrato d’Istituto “Programma Operativo Complementare 
(POC)“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE Istruzione 
– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1E FDR Asse I –Realizzazione di percorsi 
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 
l’accoglienza - AVVISO 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, apprendimenti, accoglienza. ”per l’a.s.2022/23 
secondo il calendario previsto.  Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. 
Lgs.  30/6/2003 n.196, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.   

 

 Frattamaggiore,  ……………………………………                                                                           Firma 

 

                                                                                                   ………………………………………………………………………….. 
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