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PER PRESTAZIONE ATTIVITA’
 
 

 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-41 –
 CUP C74C22001060001 

 
PREMESSO CHE il 4° Circolo Didattico “G

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola 
l'apprendimento” 2014-2020 Asse 1 Istruzione 
(FdR). Programma Operativo Complementare (POC). Obiettivo Specifico 10.1 
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 
particolari fragilità, tra cui anche gli studenti con dis
Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi azione 10.2.2 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al primo 
ciclo - Avviso pubblico 33956 del 18/5/2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle Studentesse e degli studenti e per la socialità e 
l'accoglienza”; 

 
PRESO ATTO CHE per l’attuazione
di RUP  la responsabilità della esecuzione;

 
CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica
formazione e che il responsabile

PRESO ATTO delle ore di impegno

VISTO il Decreto dirigenziale di 
 

 

dott.ssa Angela Vitale, responsabile

 
RREEZZIIOONNEE  DDIIDDAATTTTIICCAA  SSTTAATTAALLEE  

44°°  CCIIRRCCOOLLOO  ““GG..  MMAARRCCOONNII”” 
Via. V. Emanuele, 86 – FRATTAMAGGIORE –Tel./Fax 081/8351626 

naee332005@istruzione.it PEC:naee332005@pec.istruzione.it 
C.F.: 94099590633   codice meccanografico:NAEE332005  

Codice Univoco Fattura UFJ3GT 

LETTERA DI INCARICO 
ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 51

– “Magica… mente competenti” 

4° Circolo Didattico “G. Marconi” attua percorsi nell’ambito del progetto

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per 
2020 Asse 1 Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) 

(FdR). Programma Operativo Complementare (POC). Obiettivo Specifico 10.1 
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti con 
particolari fragilità, tra cui anche gli studenti con disabilità e bisogni educativi speciali. Obiettivo 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi azione 10.2.2 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al primo 

pubblico 33956 del 18/5/2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle Studentesse e degli studenti e per la socialità e 

l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente
responsabilità della esecuzione; 

la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione

responsabile del   progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

impegno necessarie per portare a termine il progetto;

 conferimento dell’incarico al DSGA prot. n. 5558

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

responsabile del progetto, 

 

 

51 DEL CCNL 

i” attua percorsi nell’ambito del progetto Fondi 
Competenze e ambienti per 

Fondo Sociale Europeo (FSE) - Fondo di rotazione 
(FdR). Programma Operativo Complementare (POC). Obiettivo Specifico 10.1 – Riduzione della 

Interventi di sostegno agli studenti con 
abilità e bisogni educativi speciali. Obiettivo 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi azione 10.2.2 - Azioni di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al primo 

pubblico 33956 del 18/5/2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al  
potenziamento delle competenze delle Studentesse e degli studenti e per la socialità e 

Dirigente Scolastico in qualità 

la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
l’attuazione del progetto di 

Scolastico pro tempore; 

progetto; 

5558 del 05/12/2022; 





nomina 

il dott. Domenico Cozzolino in qualità di responsabile della direzione amministrativa nel progetto 
di cui all’oggetto 

 
Cognome e Nome Cozzolino Domenico 
Codice fiscale CZZDNC69A28G902A 
Qualifica Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

Per l’incarico per il Coordinamento e lo Svolgimento delle attività amministrativo- contabili, sarà 
corrisposto al DSGA un compenso, come stabilito dal CCNL 2007, pari ad € 24,55 lordo stato per 
ogni ora effettivamente prestata e documentata tramite trascrizione su apposita modulistica 
entro un numero preventivato di 149 ore. Il compenso spettante sarà assoggettato alle 
ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e              corrisposto a conclusione delle 
attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi                       comunitari o 
nazionali di riferimento del presente incarico. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
dott.ssa Angela VITALE 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
 
 
 
 
 
 
 

Firma per accettazione 
Documento informatico 
firmato digitalmente da 
Domenico Cozzolino 
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