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Oggetto: Incarico relativo al reclutamento di personale interno alfIstituzione Scolastica come
ESPERTO d'aula, da impiegare per il progetto formativo relativo ai Fondi Strutturali
Europei ~ Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse |
— Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 ~ Nota di Adesione prot. n.
134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 ~ c.d. “Agenda SUD”,
Titolo del Progetto: “Star bene a scuola: A spasso nel tempo...”
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-317
CUP: C74D23002480001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme In materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTA  la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e allistruzione”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigent!”;

VISTA  la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Plano d’azione per
I'integrazione e 'inclusione 2021-2027" (COM({2020) 758 final del 24 novembre 2020};

CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica, in linea con gli obiettivi del PNRR e
della programmazione dei fondi strutturali europei 2014-2020 e 2021-2027, occorrono
interventi straordinari e mirati soprattutto nelle regioni del Mezzogiorno;

VISTO Decreto del Ministro deil’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d.
“Agenda SUD",;

VISTO [‘Avviso del MIM prot. N. ADOGABMI/134894 del 21/11/2023 per ['adesione
all'iniziativa;

VISTA  la Nota autorizzativa del MIM prot. n. AOOGABMI/16058 del 05/02/2024 di
approvazione degli Interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto




progetto;

VISTE le indicazioni det MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTA il Programma Annuale 2024,

VISTE le delibere del Collegio del Docenti n. 27 del 19/10/2023 e del Consiglio di Istituto n. 30
del 13/12/2023 per la realizzazione del progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione - Fondo Sociale Europeo {FSE). Asse 1 —
Istruzione ~ Obiettivi Specifici 10.2 —~ Azione 10.2.2 —~ Nota di Adesione prot. n. 134894
del 21 novembre 2023 -~ Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 - ¢.d. "Agenda SUD”;

VISTO il Decreto di inserimento in bilancio prot. n. 990 del 20/02/2024;

VISTA  la Delibera del Collegio Docentl {n. 3 del 29/02/2024) con la quale sono stati individuati
e incaricati le figure di progetto;

INCARICA

La S.V. a collaborare con questo Istituto, con funzione di supporto, secondo il profilo di ESPERTO
FORMATIVO, per {'attuazione del corso in oggetto e per tutta la sua durata: Progetto con CN.
10.2.2A-FSEPON-CA-2024-317 (Titolo Modulo: A spasso nel tempo... 3 per un numero di 30 ore,

ripartite come da calendario da concordare.

COMPITI

In particolare, I'esperto dovra:

*  Elaborare un programima analitico delle attivita da sviluppare che si configurano come lavori
individuali o di gruppo, dove favorire Vinterazione fra corsisti e lo scambio di esperienze,
privilegiando le tematiche indicate nei moduli

+ Individuare metodologie didattiche appropriate

*  Predisporre materiali didattici per ogni lezione

+  Sostenere i giovani corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale,
disciplinare, didattico-metodologico, relazionale e digitale, supportandoli nell’elaborazione di

documenti e nell’attivita di ricerca;

*  Predisporre per i corsisti un’attivitd conclusiva, guale ad esempio lo studio di un caso
specifico, per la rielaborazione e la verifica/valutazione dell’esperienza svolta in presenza.
Tale attivitd dovrd essere realizzata durante le ore di laboratorio e caricata sulla piattaforma

dedicata.
= Svolgere gli interventi di formazione secondo Ja durata ed il calendario concordato con lo

snodo formativo.

(L’efenco di mansioni sopra riportato puo essere esemplificativo e non esaustivo. Per quanto eventualmente
non citato, si faccia riferimento aile linee guide dell’Autorita di Gestione)

Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svoite, documentate con firma su

apposito registro, nella misura prevista dalle indicazioni del costo orario standard, pari ad Euro

70,00 (settanta,00)/ora, omnicomprensivo di tutti i costi (LORDO STATO)}.

Tutti | pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell'lstituto del fondi

comunitati o nazionali di riferimento del presente incarico.
T IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott.ssa Ersilia AMBROSINO

Per accettazione

s. Rosaria PAI'MIERI )
o W~
4 /

Paging 2 dl 2




		2024-03-05T13:46:12+0100
	ERSILIA AMBROSINO




