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Prot. 0001238 del 29/02/2024
Yl (Uscita)

Oggetto: Decreto di valutazione in autonomia da parte del Dirigente Scolastico riguardante il
personale docente interno all’Istituzione Scolastica da impiegare in qualita di tutor ed
esperto per il progetto formativo relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione -
Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n.
176 - c.d. “Agenda SUD”.

Titolo del Progetto: “Star bene a scuola: A spasso nel tempo...”
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-317
CUP: C74D23002480001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale N° 129 del 28 agosto 2018, recante regolamento

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all’istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione
digitale”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e






VISTA

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per
I'integrazione e l'inclusione 2021-2027” {COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica, in linea con gli obiettivi del PNRR e

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

VISTE

VISTA
VISTE

VISTO
Visto

RILEVATA

Leggimi.......
Leggimi....
Leggimi.....
Leggimi.......

della programmazione dei fondi strutturali europei 2014-2020 e 2021-2027, occorrono
interventi straordinari e mirati soprattutto nelle regioni del Mezzogiorno;

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - c.d.
“Agenda SUD”.;

Awiso del MIM prot. N. AOOGABMI/134894 dei 21/11/2023 per Vadesione
all’iniziativa;

la Nota autorizzativa del MIM prot. n. AOOGABMI/16058 del 05/02/2024 di
approvazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

il Programma Annuale 2024;

le delibere del Collegio dei Docenti n, 27 del 19/10/2023 e del Consiglio di Istituto n. 30
del 13/12/2023 per la realizzazione del progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse |
- {struzione - Obiettivi Specifici 10.2 —~ Azione 10.2.2 —~ Nota di Adesione prot. n.
134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 ~ c.d. “Agenda SUD";

il Decreto di inserimento in bilancio prot. n. 990 del 20/02/2024;
I’ avviso di disponibilita al personale interno, prot. n°1097

del 23/02/2024, nel quale sono state inserite le tabelle di valutazione gia
precedentemente utilizzate per la realizzazione dei PON, con delibera Collegio
Docenti Tecnico n° 1 del 20/2/2024 e con delibera Collegio Docenti n°20 del
12/10/2022 e delibera Consiglio di Istituto n°29 del 13/10/2022.
la necessita di valutare le istanze presentate dal personale interno unicamente per la
figura di esperto per i seguenti moduli :
raccontami una storia

...raccontami una storia 1
..raccontami una storia 2

raccontami una storia 3

Solo per questi moduli sono pervenute un numero di domande superiori agli incarichi di esperto

da assegnare che risultano essere le seguenti:

Ercolano Teresa prot. 1207 del 28 febbraio 2024

De Stefano Maria prot.1216 del 28 febbraio 2024
Tolentino Anna prot.1213 del 28 febbraio 2024

Puca Erika Alessandra prot.1203 del 28 febbraio 2024
Di Santo Anna 1195 del 28 febbraio 2024

Campanile Orsola pro.1197 del 28 febbraio 2024
Perotta Beatrice prot.1176 del 28 febbraio 2024




DECRETA

1. la seguente graduatoria di merito per la nomina della figura di Esperto interno;

Posizione Nominativo Punteggio
i Perotta Beatrice 32
2 Tolentino Anna 22
3 Campanile Orsola 20
4 Puca Erika Alessandra 19
5 De Stefano Maria 16
6 Di Santo Anna 12
7 Ercolano Teresa 10

La seguente Graduatoria sara resa nota nel successivo collegio dei docenti al fine di proseguire
successivamente all’assegnazione degli incarichi




